WERDEN SIE TEIL
UNSERES TEAMS

SOFTWARE & Die jambit GmbH entwickelt Individual-Software in

SOLUTION DEVELOPER hochster Qualitat fur Top-Kunden — unabhangig von
Branchen, Technologien oder Produkten.

INNOVATION PARTNER Deshalb kénnen Sie als Generalist neueste Entwicklungen
mitgestalten und gleichzeitig als Spezialist Profil in

COFFEE LOVER anspruchsvollen Projekten gewinnen.

jambit

Wir wachsen weiter und suchen deshalb fortlaufend:

(SENIOR) JAVA DEVELOPER (M/W/D)

Sie arbeiten in wechselnden Rollen als Entwickler, Software Architect oder
Projektleiter fir groBe Kunden aus den Bereichen Automotive, Industrie, Medien,
Banken, Versicherungen, Forschung und 6ffentliche Hand. Sie entwickeln
anspruchsvolle Software in einem starken Team und kénnen sich in puncto Code-
Qualitat, Tests und agilen Prozessen voll verwirklichen. Sie kommunizieren offen
und intensiv mit dem Team und dem Kunden und kénnen dabei taglich die Briicke
zwischen Kundenbediirfnissen und der Technik schlagen.

SIE HABEN:

Bewerbungen jederzeit

=  Einen Hochschulabschluss in Informatik oder vergleichbaren Fachern per Mail an:
. . . . . H h
= Erfahrung mit Java, Spring Boot, RDBMS, OO-Design und Microservice- >> F:::hatenberger
Architektur jobs@jambit.com
= Fachwissen zu Cloud-Native oder Architektur verteilter, skalierbarer www.jambit.com
Software

= Erfahrung mit oder Interesse an Swagger/OpenAPI, Docker oder
Azure/AWS

=  Prozesswissen zu Use-Case-Analysen, Scrum oder agilem
Projektmanagement

= Interesse an neuen Technologien und die Fahigkeiten sich in diese
einzuarbeiten

= Kommunikations- und Teamfahigkeit sowie eine eigenstandige
Arbeitsweise

DAS DURFEN SIE BEI UNS ERWARTEN:

= Herausfordernde Projektarbeit fiir renommierte Kunden in
verschiedensten Branchen in einem zukunftssicheren und lebendigen
Unternehmen

= Die jambit VertrauensLERNzeit, abteilungsiibergreifender fachlicher
Austausch und ein reichhaltiges Wissens- und Fortbildungsangebot

= Flexible Vertrauensarbeitszeit mit Uberstundenkonto, attraktive Benefits,
vielfdltige Mitbestimmung und individuelle Entwicklungsperspektiven

= Zahlreiche Events und Freizeitgruppen und ein attraktives, zentrales Biiro



